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ATA N° 24 DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAﬂORDINARIA DA COOPERATIVA
CENTRAL DE PRODUGAO E COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 09.097.647/0001-
58, NIRE 41400018610 REALIZADA EM 12 DE MARCO DE 2025.

Aos 12(doze) dias do més de margo de 2025 (dois mil e vinte e cinco), na cidade
de Cascavel, Estado do Parana, as 09:00 (nove horas), em segunda
convocacéo, na sede do SISCOOPLAF, sito a Rod BR-277, km 573; lote 95, s/n,
CEP 85.818-560, Cascavel-PR, realizou-se a Assembleia Geral ordinaria das
Cooperativas associadas da Cooperativa Central de Producédo e
Comercializacdo da Agricultura Familiar Solidaria do Oeste do Parana —
SISCOOPLAF, e que contou com a presenga de 02 (duas) Cooperativas
associadas, devidamente representadas. Havendo quérum legal, A Senhora
Presidente, Maria Matilde Machado, abriu a sessao agradecendo a participagao
dos presentes e pedindo a mim, Adair Alves, para secretariar os trabalhos.
Dando inicio, pediu a mim, Secretario, que procedesse a leitura do Edital de
Convocacao, que foi amplamente divulgado através de Circulares a todas as
cooperativas associadas, afixado em lugar proprio na sede da Cooperativa e
publicado no Jornal O Parana, Edicao 14.553, pagina 10, e que transcrevemos.
“EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A Presidente da Cooperativa Central de Produgdo e Comercializagdo da
Agricultura Familiar com Interagado Solidaria do Oeste do Parana inscrita no
CNPJ No 09.097.647/0001-58, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o
ESTATUTO SOCIAL, CONVOCA todos os representantes das associadas para
se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada, no dia 12 de
marco de 2025, na sede da Cooperativa, sito a Rod BR-277, km 573; lote 95,
s/n, CEP 85.818-560, Cascavel-PR. A Cooperativa conta com 3 Cooperativas
singulares filiadas. A instalagdo da Assembleia Geral Extraordinaria sera as 08
horas, em primeira convocagao, com a presenga de 2/3 das associadas, em
segunda convocacao as 09 horas, no mesmo dia e local, com a presenca de
metade mais um do numero total de associadas, e persistindo a falta de quérum
legal, em terceira e ultima convocagao, as 10 horas, com a presenga minima de
1/3 das associadas, a fim de deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

1. Reforma do estatuto social; a.Alteracao do Capitulo VIII (artigos 21 e 22) da
Representagao; b. Alteragdo do Capitulo X (artigos 39 a 47) do Conselho de
administracéo e da Secretaria Executiva; c. Alteragao do Capitulo XIlI (artigos 52
a 54) dos Procedimentos Eleitorais. Cascavel, 28 de Fevereiro de 2025. Maria
Matilde Machado Presidente”. Terminada a leitura do edital, as 09:00 horas
havendo quérum legal de trés Cooperativas, em segunda convocagéo, a senhora
presidente colocou em pauta o item primeiro da ordem do dia pauta AGE:
Reforma do estatuto social. A presidente Maria Matilde Machado indicou Elias
Apolinario, que para que procedesse apresentagdo das propostas de alteragao
no estatuto social. Proposto alteragdo no Art. 5, no texto do “item d) Apresentar
o balango do ultimo ano fiscal escriturado” e exclusao da obrigatoriedade do
“item e)Apresentar copia autenticada da ata da assembleia geral que autorizou
a sua filiacao a sociedade.” Reforma o Art. 18 nos itens d) d) Auxilio e doagao
com essa finalidade; e)  Resultado do fornecimento de materiais; f) Receitas
de convénios com cooperativas e entidades nao associadas; g) Receitas de
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doagdes, empréstimos ou convénios com orgdos e entidades publicas e
privadas, nacionais e internacionais; h) Receitas eventuais; i) receita de
comercializagao; j) Receita de prestacao de servigcos a associados e terceiros”.
No art. 18, ainda houve exclusdo do paragrafo segundo. No art. 22 proposta de
excluir do paragrafos 1° ao 6° reformar o texto nos dois paragrafos seguintes:
“Paragrafo 1° - Os delegados serao indicados oficialmente pelo conselho
administrativo das suas respectivas cooperativas; Paragrafo 2° - o delegado que
vier a perder a qualidade de associado da cooperativa representada ficara
automaticamente descredenciado, cabendo ao presidente da Cooperativa
singular comunicar, imediatamente, o desligamento de seus delegado.” Proposta
de inclusao de paragrafo Unico no Art. 23, com os dizeres: “Paragrafo unico- A
Cooperativa podera realizar assembleias digitais, semi presenciais ou
presenciais, sendo que a modalidade utilizada sera prevista em edital de
convocacao.” Proposta de alteracao de paragrafo unico no Art. 27, com os
dizeres: “Paragrafo unico- Paragrafo Unico — Os editais de convocagéo serdo
afixados em locais visiveis nas dependéncias mais comumente frequentadas
pelos representantes das associadas, publicados em jornal, site institucional ou
comunicados por circulares as associadas via oficio e e-mail.” Proposta de
alteragao no Art. 29, com os dizeres: Art. 29 - Cada cooperativa associada far-
se-a presente na assembleia geral da sociedade por representante com direito a
voto, o qual podera ser o seu presidente, mais um delegado credenciado, ou dois
delegados credenciados.” Alteracao do “item e)” Art. 36 com o seguinte texto: “e)
Aprovacéo de plano orgamentario contendo fixagdo do valor de honorarios e
gratificagdes do Conselho de Administragéo, cédulas de presenca dos delegados
e dos membros do Conselho Fiscal”. Proposta de alterar tempo de mandato para
quatro anos, excluir o limite de reeleigéo, e excluir a funcao de diretor financeiro
e ampliar para cinco (05) os conselheiros administrativos, com o seguinte texto:
no Art. 39 - A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administragao,
composto por sete (07) membros, sendo Diretor Presidente, Diretor Secretario,
e cinco (05) Conselheiros, todos eleitos em Assembleia Geral, por um periodo
de quatro (04) anos, com renovagao de 1/3 de seus membros a cada eleigao.
Paragrafo 1° - Respeitada a renovagdo minima de um tergo (1/3) de seus
membros, sera permitida a reeleicdo dos membros do Conselho de
Administragéo; Paragrafo 2° - O ndo comparecimento de qualquer membro do
Conselho De Administragao a 50% das reuniées anuais, sem justificativa valida,
presume que o Cooperado desinteressou-se pela Sociedade e autoriza o
Conselho de Administragdo, mediante prévia comunicagéo, declara-lo ausente,
substituido; Paragrafo 3° - Caso um dos membros do Conselho de Administragéo
perca sua qualidade de sécio junto a Cooperativa Associada, perdera
automaticamente o seu mandato na COOPERATIVA CENTRAL DE
PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA; Paragrafo 4° - Ndo poderao fazer parte
do conselho de administracdo, além das pessoas impedidas por lei, os
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condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao,
enquadrarem no Art. 65 deste Estatuto Social, os parentes dos diretores até o
segundo grau em linha reta ou colateral, € nem os parentes entre si até esse
grau.” Proposta de incluir ‘item n” e alterar paragrafo Unico Art. 40, das
competéncias do conselho de Administragcao, com o0s seguintes dizeres: "n)
adquirir, alienar bens imoveis e realizar investimentos; Paragrafo Unico — Para
alienar bens iméveis, com valores superiores a 30% do Ativo apurado no ultimo
balango patrimonial, € indispensavel autorizagéo da Assembleia Geral. Proposta
de incluir item “d”, “e” e “f’ no Art. 41: “d) Nos impedimentos por prazos
inferiores a 90 (noventa) dias o Diretor Presidente seré substituido pelo Diretor
Secretario e este podera ser substituido por um Conselheiro. €) Na auséncia
ou no impedimento do Diretor Presidente e/ou dos outros Conselheiros
Executivos por prazo superior a 90 dias ou se ficarem vagos por qualquer tempo
mais da metade dos cargos, do conselho, deverad o Diretor Presidente ou os
membros restantes, se a presidéncia estiver vaga, convocar a assembleia geral
para o preenchimento dos cargos; f) Os novos membros eleitos ocuparao os
cargos até o final do mandato dos que foram substituidos.”. Proposta de alterar
a composicao e Atribuicbes da Secretaria Executiva, com reforma do Art. 43,
com a seguinte descrigdo: “Art. 43 - A Secretaria Executiva sera composta de
um Diretor Presidente, um Diretor Secretario e um Diretor administrativo
contratado, sendo Diretor Presidente, um Diretor Secretario eleitos em
Assembleia Geral, por periodo de quatro anos, representando o conselho
administrativo eleito. Paragrafo 1° - O diretor administrativo, que compde a
secretaria executiva, sera indicado em ata propria pelo conselho de
administracéo, e podera ser substituido a qualquer tempo por esse conselho;
Paragrafo 2° - Nao podem compor a Secretaria Executiva parentes entre si até
segundo grau, em linha reta ou colateral.” Proposto alterar o item b) do Art. 44:
“b) Assinar com o diretor secretario ou com o diretor administrativo, os
instrumentos de procuracéo, os contratos com terceiros, operagbes de créditos
para investimento e custeio das atividades, operagdes financeiras e os cheques
emitidos pela COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E
COMERCIAI__IZA(;AO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE
DO PARANA.” Incluir “item m) Contratacdo de colaboradores, terceiros e
executivos contratados, e demais atos administrativos de admissao e rescisao.”
Na sequéncia foi discutido as alteragdes nas competéncias do diretor secretario
e do diretor administrativo, no Art. 45 e 46, com o seguinte texto: “Art. 45 - Ao
diretor Secretario compete:a) Organizar as atividades administrativas da
COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA; b)  Lavrar
ou coordenar a lavratura das atas das assembleias gerais e das reuniées do
conselho de administragao; c) Assinar com o diretor presidente ou com o diretor
administrativo os cheques emitidos, instrumentos de procuragéo, contratos com
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terceiros, operagées de créditos para investimento e custeio das atividades, e
individualmente, endossar cheques para deposito bancario; d) Manter
estreito relacionamento com as administracdes das cooperativas associadas
visando o desenvolvimento social e econdmico de todo o sistema e
particularmente, dos agricultores familiares; e) Coordenar as atividades do
comité de formacgéo elaborando o seu regimento interno e propondo os nomes
de seus participantes ao conselho de administracao; f) Fomentar atividades
sociais, mediante programas aprovados pelo conselho de administragao que
objetivem o desenvolvimento cooperativo, a confraternizagao e a harmonia entre
todas as cooperativas associadas; g) Participar das reuniées ordinarios e
extraordinarias do conselho de administragcéo; h) Participar das reuniées
externas, representando a entidade junto a érgaos deliberativos e consultivos
publicos e privados conselho da sociedade civil e similares; i)Acompanhar a
movimentacdo econdmico-financeira e propor ao conselho de administracao
medidas ou providencias julgadas convenientes;j) Demandar  junto as
organizagdes bancarias oficiais e privadas recursos destinados e repasses as
cooperativas associadas, bem como a entidades governamentais ou privadas
por projetos que promovam a cooperacao e o desenvolvimento da agricultura
familiar. Art. 46 Ao diretor administrativo compete: a) acompanhara
movimentacao econdmico-financeira e propor ao conselho de administragao
medidas ou providencias julgadas convenientes; b) Assinar com o diretor
presidente ou com o diretor secretario os cheques emitidos, instrumentos de
procuracao e contratos com terceiros; ¢) Demandar junto as organizagdes
bancarias oficiais e privadas recursos destinados e repasses as cooperativas
associadas, bem como a entidades governamentais ou privadas por projetos que
promovam a cooperacdo e o desenvolvimento da agricultura familiar; d)
Supervisionar todas as atividades relacionadas com a contabilidade, tesouraria,
dados estatisticos, custos e orgamentos trimestrais, bem como com a cobranca
e a guarda de valores; e) Elaborar programas e os seus respectivos
orgamentos para que possam ser apresentados ao conselho de administragao;
f) Elaborar, anualmente, relatério de gestédo do exercicio, que acompanhara as
demonstragbées financeiras, a ser submetido as cooperativas associadas,
contendo os principais acontecimentos administrativos, financeiros e
econdmicos, inclusive o seu resultado; g) Contratacao de colaboradores,
terceiros e executivos contratados, e demais atos administrativos de admissao e
rescisdo.” No Capitulo Procedimentos Eleitorais alterar item “a”, “b” e “c” do Art.
52, sendo: “a) Um associado ou terceiro indicado membro do conselho de
administracdo; b) Um associado ou terceiro indicado membro do conselho
fiscal; c) Dois associado ou terceiro indicado presidentes de duas
Cooperativas associadas.” Proposta de alterar o Art. 56, destinacdo do
percentual das sobras: com o dizeres: “Art. 56 - As sobras liquidas apuradas no
final de cada exercicio serao distribuidas da seguinte forma: a) 40% (quarenta
por cento) para fundo de reserva; b) 10% (dez por cento) para o fundo de
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assisténcia técnica, educacional e social — FATES; c) O saldo restante ficara a
disposicao da assembleia geral, que decidira sobre a atribuicdo de juros ao
capital integralizado, distribui¢éo de sobras, capitalizag&o ou formagao de novos
fundos sociais, observando a proposta do conselho de administragéo. Paragrafo
Unico — O fundo de reserva destina-se a reparar perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades.” Proposta de complementar o “Art. 58 - -
Quando ao final do exercicio se verificarem prejuizos e o fundo de reserva for
insuficiente para cobri-los, esses serdo rateados pelas associadas de acordo
com a participagdo na movimentacdo financeira do exercicio.” Apos
apresentacao das propostas de alteragéo e debates pertinentes foi aprovado a
alteragdes dos textos apresentados, o qual serdo redigidos em versao final do
estatuto assinado por Eu diretor secretario e diretor presidente, e posteriormente
registrado em érgdo competente. Nada mais tendo a tratar a Senhora Presidente
Maria Matilde Machado deu por encerrada a assembleia geral extraordinario da
Siscooplaf, Cascavel-PR, 12 de margo de 2025.

“CERTIFICAMOS QUE O PRESENTE E COPIA FIEL DA ATA N° 24. LAVRADA NO
LIVRO DE ATAS DE ASSEMBLEIAS GERAIS REGISTRADO SOB O NO.
41400018610. POR SER VERDADE FIRMAMOS".

Maria Matilde Machado Adair Alves
Diretora Presidente Diretor Secretario
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ESTATUTO SOCIAL

COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUQAO E COMERCIALIZACAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA

CAPITULO |
Da denominagao, sede, foro, area de atuagao, prazo e exercicio social
Art. 1° - A COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA, que funcionara
com a sigla SISCOOPLAF é uma central de cooperativas e reger-se-a pela Lei n°
5.764, de 16/12/1971, pelo presente estatuto e pelas disposi¢gbes legais vigente,
tendo:
a) Sede, administragdo e foro juridico na cidade de Cascavel, estado do Parana
a Rod BR-277, km 573; lote 95, s/n, CEP 85.818-560, Cascavel-PR
b) Area de agédo abrangendo todo o territério do estado do Parana, atendendo
ao objetivo de integracao cooperativa;
c) Prazo de duracao indeterminado;
d) Exercicio social, com duracdo de 12 meses, com inicio em 1° de janeiro e
termino em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO I

Do Objetivo
Art. 2° - COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA, tem por objetivo
prestar servicos administrativos, de assessoria técnica, de organizagao, de
industrializacdo, de comercializagdo da produgdo da agricultura, agropecuaria e
cereais agricolas. Servigos educativos em beneficio e em defesa dos interesses de
suas cooperativas associadas, a construgdo e a gestdo de politicas de
fortalecimento da agricultura familiar estardo baseadas na agroecologia e na
interagdo e economia solidaria.
Paragrafo 1° - No cumprimento desse objetivo a COOPERATIVA CENTRAL DE
PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA
DO OESTE DO PARANA se propée a:

a) Desenvolver atividades de formacado e prestagdo de servigco de interesse
comum da sociedade, suas associadas e seus respectivos cooperativados.

b) Participar, em nome proprio ou de suas associadas, de programas de
incentivo a produgcdo da agricultura familiar, levando a elas e seus
cooperativados novas tecnologias de producao.

c) Buscar e canalizar ao setor da agricultura familiar recursos financeiros,
através das agéncias financeiras estatais ou particulares, nacionais ou
internacionais, destinados ao custeio e investimentos que promovam a
melhoria das condigdes da producao do setor;

d) Atuar na aquisicdo, industrializacdo e comercializacdo da produgao da
agricultura familiar, seus derivados e subprodutos, de insumos, bens de
capital e de consumo proéprio do setor, podendo operar com terceiros dentro
dos limites legais, em beneficio proprio e de suas associadas e seus
cooperativados;
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e) A integragdo dos trabalhadores na Agricultura Familiar, suas cooperativas e
entidades como forma filosoéfica de desenvolvimento;

f)y O Estimulo ao associativismo rural, a promogao do desenvolvimento da
agricultura familiar e o incentivo a preservagéo do meio ambiente;

g) A promocdo do desenvolvimento da agricultura naturalista, agroecologica,
organica e biodinamica, bem como a produgdo de alimentos isentos de
agrotoxicos, pesticidas e horménio conforme normas certificadoras;

h) A elaboracdo de projetos técnicos para a obtengéo de recursos para credito,
destinados a amparar financeiramente os empreendimentos individuais de
suas associadas;

i) O recebimento da produgéo da agricultura familiar de suas associadas e seus
cooperativados, o beneficiamento e a armazenagem desta, em suas unidades
proprias, arrendadas, alugadas, obtidas em comodato ou em cooperagao com
entidades afins;

j) O recebimento da produgao originaria de suas associadas e seus socios, bem
como armazenagem desta em uma Central de terminagéo e padronizacao;

k) A elaboragédo da produgéo dos associados das filiadas, pelo beneficiamento,
padronizacéo e a embalagem em sua Central de Padronizagao;

) A obtencdo de marca e a rotulagdo da producdo beneficiada de suas
associadas e sécios destas pela adogao da marca “SISCOOPLAF”, “CLAF" e
“DA AGRICULTURA FAMILIAR” e outras que poderao ser criadas, adquiridas
ou conveniadas;

m) A organizagdo mercadoldgica e a comercializagdo da produgéo da agricultura
familiar e beneficiada de suas filiadas e seus sécios, nos mercados local,
nacional e internacional,

n) A aquisicdo e o fornecimento de insumos em geral destinados ao cultivo de
lavouras, ao manejo da criacdo dos associados de suas filiadas, bem como os
destinados ao beneficiamento da produgéo;

0) A aquisicado e o fornecimento de materiais de construgdo, maquinas,
equipamentos e acessorios destinados as suas associadas e seus socios e
agroindustrias filiadas;

p) A aquisicdo e o fornecimento de bens de consumo e de uso domestico de
suas associadas e seus socios, bem como a organizagdo e manutengéo de
Loja abastecedora e entrepostos regionais;

q) A prestacao de servigcos de assisténcia técnica agropecuaria e beneficiamento
de bens;

r) A prestacdo de servigos de transporte, preparo do solo, manejo da produgao
da agricultura familiar, através de patrulha mecanizagao propria e contratada;

s) A organizacdo e a manutencdo de programas de melhoria genética das
lavouras e criacbes de seus associados, através de viveiros de mudas,
sementes, alevinos, postos de monta natural, inseminagéo artificial,
incubadoras de ovos, centros de capacitagdo dos associados e outros a ser
implementados;

t) Analise e troca de experiéncias entre as cooperativas filiadas, e seus
associados sobre os problemas da gestao técnica, administrativa, financeira e
econdmica de seus estabelecimentos e implantagdo de métodos simplificados

de contabilidade empresarial e agricola;
2
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u) Operar como entidade exportadora e importadora para suprir eventuais
caréncias de sua prépria produgdo e ou para tornar seus pregos mais
competitivos.

Paragrafo 1° — A cooperativa podera instalar filiais ou sucursais em qualquer parte
da sua area de acao, conforme Artigo 1°, alinea b, deste Estatuto e, desde que
autorizada em Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - A sociedade podera, na realizacdo de seus objetivos sociais,
estruturarem-se para atender suplementarmente a toda a demanda dos servigos que
se propbde prestar. Alem disso podera participar como sécia de entidades,
cooperativas ou ndo, quando se tratar de servico ou atividades de apoio aos seus
diversos setores.

Paragrafo 3° - Pode associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestagado de servicos por parte desta, pessoas fisicas e juridicas que se
dediquem as atividades da agricultura familiar e economia solidaria, cujos
associados em sua maioria séo trabalhadores na Agricultura Familiar, em imével de
sua propriedade, arrendada ou em parceria, que explorem area igual ou inferior a 04
(quatro) modulos fiscais e que concordem com as disposigées deste Estatuto, do
Regimento Interno e das Normas e que ndo pratiguem atividades que possam
prejudicar colidir ou concorrer com os interesses e objetivos da entidade.

Paragrafo 4° - COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO
DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA mantera
neutralidade politico-partidaria, religiosa, racial e cultural, no desenvolvimento das
suas atividades.

Paragrafo 5° - E finalidades da Cooperativa: “Agir como substituta processual de
seus associados, na forma do artigo 88-A da Lei n® 5.764 de 16 de dezembro de

1971.

Art. 3° - Para a consecucdo desses objetivos, a sociedade desenvolvera suas
atividades de acordo com as metas e formas organizacionais estabelecidas pela
assembleia geral ou pelo conselho de administracao.

CAPITULO il
Das Cooperativas Associadas
Art. 4° - Podera ingressar na sociedade as Cooperativas singulares de produgao e
comercializacao da agricultura familiar e/ou economia solidaria, e excepcionalmente
pessoas fisicas, conforme art 6°, da lei 5.764/71
Paragrafo tinico — O nimero de associadas ¢ ilimitado quanto ao maximo, mas nao

podera ser inferior a trés.

Art. 5° - Para ingressar no quadro social, a cooperativa devera:

a) Apresentar proposta de filiagado, em formularios fornecidos pela sociedade, o
qual devera conter, além da assinatura do presidente da cooperativa
proposta, também a assinatura do presidente de uma das cooperativas ja
associadas, que sera a proponente.

b) Apresentar as seguintes informagdes: componentes da diretoria e data de
posse; numero de associados; capital subscrito; capital integralizado;

c) Apresentar o estatuto da cooperativa;

3
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d) Apresentar o balango do ultimo ano fiscal escriturado;

e) Ter sua proposta de admissdo examinada e aprovada pelo conselho de
administracdo da sociedade;

f) Subscrever o numero de quotas do capital social minimo nos termos e
condicbes estabelecidas neste estatuto.

g) Assinar a ficha de matricula, através de seu respectivo presidente juntamente
com o diretor presidente da sociedade.

Art. 6° - Uma vez cumprida todas as disposicdes constantes do artigo anterior, a
nova associada adquire todos os direitos e assume todos os deveres decorrentes da
lei, deste estatuto e das deliberagdes tomadas pela sociedade.

CAPITULO IV
Dos Direitos e Obrigagbes das Cooperativas Associadas
Art. 7° - As cooperativas associadas, através dos presidentes ou delegados
indicados na forma deste estatuto e credenciados pelo conselho de administragao,
tem direito a:

a) Tomar parte nas assembleias gerais, discutindo e votando os assuntos que
nela se tratarem;

b) Propor ao conselho de administragdo ou a assembleia geral medidas de
interesses da sociedade ou da propria associada;

c) Votar e ter representantes de seu quadro social votados para membros do
conselho de administracéo ou fiscal da sociedade, na forma do paragrafo
unico deste artigo;

d) Demitir-se da sociedade quando lhe convir;

e) Realizar com a sociedade todas as operagdes que correspondam aos seus
objetivos;

f) Solicitar, por escrito, quaisquer informagdes sobre as atividades da
sociedade;

g) Beneficiar-se dos servigos que a sociedade estiver habilitada a prestar e nas
condigbes que forem estabelecidas no respectivo regimento;

h) Gozar de todas as vantagens previstas no estatuto e regimento interno da
entidade;

Paragrafo Unico — Cada cooperativa associada tera direito a dois votos nas
deliberacoes da assembleia geral.

Art. 8° - Sao obrigacdes das cooperativas associadas:

a) Integralizar as quotas partes do capital nos termos deste estatuto e
contribuir com as taxas de servigcos e encargos operacionais que forem
estabelecidas a cobertura de despesas da sociedade;

b) Cumprir as disposi¢cdes da Lei, do Estatuto, do regimento e respeitar as
resolugdes tomadas pelo conselho de administracao e as deliberagbes da
assembleia geral;

c) Satisfazer pontualmente os compromissos assumidos com a sociedade;

d) Participar ativamente na sua vida societaria;
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e) Prestar a sociedade os esclarecimentos relacionados com as suas
atividades;

f) Enviar regulamente a sociedade relatérios, balancos e demais informes de
interesse comum;

g) Designar e credenciar seus delegados a reunides e assembleias gerais da
sociedade, observando o que dispde este estatuto, delas participando
obrigatoriamente;

h) Comunicar imediatamente toda e qualquer modificagdao nos quadros de
sua administragao superior, encaminhando inclusive o cadastro dos novos
dirigentes;

i) Submeter a apreciagdo da sociedade projetos de expansao e producao.

Art. 9° - E limitada a responsabilidade na cooperativa em que as socias respondem
somente pelo valor de suas quotas e pelo prejuizo verificado nas operagdes sociais,
guardada a proporgéo de sua participagdo nas mesmas operagoes;

Paragrafo Unico — A responsabilidade da associada somente podera ser invocada
depois de judicialmente exigida a da sociedade.

CAPITULO V
Das Penalidades, Demissao Eliminacao e Exclusdao Das Cooperativas
Associadas
SECAOI
Das Penalidades

Art. 10 - O regimento interno disciplinara sancbes e penalidades para o
descumprimento dos deveres e das normas internas deliberadas pela assembleia
geral.

SECAOQOII
Da Demissao
Art. 11 A demissdo da associada, dar-se-a unicamente a seu pedido e sera
requerida ao diretor presidente, o qual sera deliberado na assembleia geral;

SECAOQ Il
Da Eliminagao Ou Exclusao

Art. 12 - A eliminacdo da cooperativa associada, que sera aplicada em virtude de
infracdo da Lei, deste estatuto e de resolugdes da assembleia geral, sera procedida
pelo conselho de administragao e comunicada a infratora;
Paragrafo 1° - Os motivos que a determinaram deverdo constar de termo lavrado na
ficha de matricula, firmado pelo diretor presidente da sociedade;
Paragrafo 2° - A comunicacdo a que se refere este artigo sera feita mediante
remessa ou email a eliminada dentro do prazo de 30 dias, de copia da ata que a
definiu.
Paragrafo 3° - Além de outros motivos, sera passivel de eliminagéo, pelo conselho
de administracao, a associada que:

a) Praticar atos contrarios ao espirito cooperativista e harmonia do quadro

social;
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b) Exercer qualquer atividade considerada prejudicial a sociedade ou que colida
com seus objetivos sociais;

c) Reiteradamente, deixar de cumprir com as obrigagdes sociais;

d) No periodo de seis meses, nao participar em reunibes mensais, sem
justificativa, ou no mesmo periodo nao contribuir financeiramente com as
despesas da Central.

Paragrafo 4° - Do ato da eliminagao cabe recurso, dentro do prazo de 30 dias, com
efeito suspensivo da penalidade, a apreciagédo da primeira assembleia geral,

Art. 13 - A exclusado da associada sera feita:
a) Por dissolugdo da pessoa juridica;
b) Por deixar de atender os requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia
na sociedade;
Paragrafo Unico — A exclusdo da associada sera feita por decisao do conselho de

administragao;

Art. 14 - Nas hipéteses de demissdo, eliminagdo ou excluséo, a associada tera
direito & restituicdo do capital que integralizou, corrigidas monetariamente,
acrescidas das sobras ou deduzidas as perdas que tiverem sido reteadas em AGO.
Paragrafo 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigidas
depois de aprovado, pela assembleia geral, balango do exercicio em que a
associada tenha sido desligada da sociedade e satisfeita suas obrigagbes junto a
esta, com restituigdo de 100% do capital por ela integralizado;

Paragrafo 2° - O conselho de administragdo determinara a forma de restituicao
desse capital a partir do exercicio financeiro seguinte ao do desligamento;

Paragrafo 3° - Ocorrendo demissdes, eliminagées ou exclusdes de cooperativas
associadas em numero tal que as restituicbes ou exclusdes referidas neste artigo
possam ameacar a estabilidade econémico-financeira da sociedade, esta podera
restitui-las mediante critérios que resguardem a sua continuidade, a juizo da
assembleia geral.

Paragrafo 4° - No caso de reintegragdo da associada ao quadro social, devera ela
repor o total de sua quota de capital devidamente corrigida, e mediante avaliagéo e
aprovacao do conselho de administragéo da sociedade;

Paragrafo 5° - Nos casos de demissdo, eliminagcdo, exclusdo de associada, esta
somente ficara liberada do vinculo societario e dos deveres a ele inerentes se
restituir & sociedade bens e direitos que esta Ihe houver cedido em arrendamento ou
comodato;

CAPITULO VI
Do Capital Social

Art. 15 - O capital social é dividido em quotas-partes, no valor de R$ 1,00 (um real)
cada, variavel conforme o nimero de associadas ndo podendo ser inferior a R$
500,00 (quinhentos reais);

Paragrafo 1° - A quota parte € indivisivel e intransferivel a ndo associados, nao
podendo ser negociada de modo algum com terceiros nem dada em garantia. Sua
subscrigdo, integralizacéo, transferéncia ou restituicdo sera sempre escriturada na
ficha de matricula;
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Paragrafo 2° - A transferéncia de quotas-partes, que se dara somente nos casos de
fusao incorporagao ou desmembramento, serd escriturada na ficha de matricula,
mediante termo que contera as assinaturas dos presidentes da cedente, da
cessionaria e da sociedade;

Paragrafo 3° - A integralizacdo das quotas partes ou de aumento de capital social
podera ser efetuada mediante o oferecimento em pagamento de bens ou de direitos,
previamente avaliados e apés homologacao do conselho de administragao;
Paragrafo 4° - Na subscricdo do capital social inicial e de seus aumentos, sera
exigida, no ato, a realizacdo de pelo menos cinquenta por cento do montante
subscrito e o restante em até um ano, conforme deliberacdo do conselho de
administracao;

Art. 16 - Anualmente, com base nos dados do balango do exercicio apresentado
pela associada, a sociedade atualizara a subscricao de que trata o artigo anterior,

Art. 17 - A juizo da assembleia geral e até que se integralize a totalidade do capital
subscrito individualmente pelas associadas, atualizando monetariamente, eventuais
retornos das sobras liquidas, poderéao ser capitalizados, de forma integral, para a
realizacao deste capital;

CAPITULO VII
Regime Financeiro

Art. 18 - A receita para manutencédo das atividades da COOPERATIVA CENTRAL
DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA, no cumprimento de seus objetivos, sera
composta de:

a) Taxa de manutengdo mensal relativa aos custos fixos;

b) Contribuigdes proporcionais das Cooperativas Associadas;

c) Receitas de Convénios especificos firmados com associadas proporcionais

aos servigos usufruidos;

d) Auxilio e doacdo com essa finalidade;

e) Resultado do fornecimento de materiais;

f) Receitas de convénios com cooperativas e entidades néo associadas;

g) Receitas de doagdes, empréstimos ou convénios com 6rgaos e entidades

publicas e privadas, nacionais e internacionais;

h) Receitas eventuais;

i) Receita de comercializagao;

j) Receita de prestagdo de servigos a associados e terceiros;
Paragrafo unico - As despesas fixas e as contribuicdes proporcionais das
cooperativas associadas serdo cobradas conforme deliberagdo do conselho
administrativo;

Art. 19 - O conselho de administragdo podera, com prévia autorizagdo da
assembleia geral, criar fundos com finalidades especificas;
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Art. 20 - COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZA(;AO DA
AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA, fara a gestao dos
recursos financeiros disponibilizados por suas cooperativas associadas;

CAPITULO Vil
Da Representacao
Art. 21 - A representacao das associadas nos atos que estabelecem relagdes
juridicas ou de responsabilidade com a COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO
E COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO
PARANA, cabera aos seus presidentes e delegados devidamente credenciados;

Art. 22 - Nas assembleias gerais da COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E
COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO
PARANA, a cooperativa associada sera representada por seu presidente e pelos
delegados efetivos ou seus respectivos suplentes.

Paragrafo 1° - Os delegados serdo indicados oficialmente pelo conselho
administrativo das suas respectivas cooperativas;

Paragrafo 2° - o delegado que vier a perder a qualidade de associado da
cooperativa representada ficara automaticamente descredenciado, cabendo ao
presidente da Cooperativa singular comunicar, imediatamente, o desligamento de

seus delegado.

CAPITULO IX
Das Assembleias Gerais

Art. 23 - A assembleia geral, érgao supremo da sociedade, cujas decisées vinculam
todas as associadas, ainda que ausentes ou discordantes, sera composta por dois
representantes de cada associada;

Paragrafo Unico- A Cooperativa podera realizar assembleias digitais,
semipresenciais ou presenciais, sendo que a modalidade utilizada sera prevista em
edital de convocacao.

Art. 24 - A assembleia geral, sera dirigida pelo diretor presidente da sociedade, ou
por quem for designado pelo estatuto;

Paragrafo Unico — Ordinariamente serd convocada pelo presidente ou por um
quinto das associadas, em pleno gozo de seus direitos sociais, desde que
solicitadas, poderdao também convoca-la o conselho de administragdo ou o conselho
fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes;

Art. 25 - Em qualquer das hipoteses referidas no artigo anterior, as assembleias
gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de dez dias para a primeira
reunido, com intervalo de uma hora para a segunda e de uma hora, apos esta, para
a terceira,

Paragrafo 1° - As trés convocacdes poderao ser feitas em unico edital, desde que
dele constem, expressamente, os prazos para cada uma delas;



. 548
Pagina 14 de 26

Paragrafo 2° - As assembleias gerais extraordinarias, excepcionalmente, poderao
ser convocados com, no minimo trés dias de antecedéncia, quando houver motivo
justificado que determine a sua urgéncia;

Art. 26 - O quorum para instalagdo da assembleia geral € o seguinte: 2/3 (dois
tercos) das cooperativas associadas, em primeira convocacao, metade mais um das
associadas, em segunda convocacado, e 1/3 (um ter¢o) das associadas, na terceira
convocacgao,

Paragrafo Unico — A verificacdo do quorum, de que trata este artigo, realizar-se-a
pelo nimero de assinaturas do livro de presenca pelos representantes das
cooperativas associadas, que estiverem em dia com suas obrigagdes sociais;

Art. 27 - No edital de convocacgao da assembleia geral, deverao constar:

a) A denominacao da sociedade, seguida da expressao convocagao de
assembleia geral, ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

b) O dia e a hora da reunido, em cada convocacao, assim como endereco do
local de sua realizagédo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da
sede social; -

c) A sequéncia ordinal das convocacgdes;

d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagées;

e) O numero de associadas existentes na data de sua expedigdo, para efeito de
calculo de quorum de instalacao;

f) A assinatura do responsavel pela Convocacao;

Paragrafo Unico — Os editais de convocacao serdo afixados em locais visiveis nas
dependéncias mais comumente frequentadas pelos representantes das associadas,
publicados em jornal, site institucional ou comunicados por circulares as associadas

via oficio e email.

Art. 28 - E de competéncia da assembleia geral a destituicdo dos membros do
conselho de administracao e do conselho fiscal;

Paragrafo Unico — Ocorrendo destituicdes que possam comprometer a regularidade

da administracao ou fiscalizagdo da entidade, podera a assembleia geral designar
administradores e conselheiros provisérios, até a posse dos novos, cuja eleicao se
efetuar no prazo de trinta dias; -

Art. 29 - Cada cooperativa associada far-se-a presente na assembleia geral da
sociedade por representante com direito a voto, o qual podera ser o seu presidente,
mais um delegado credenciado, ou dois delegados credenciados.

Paragrafo Unico — Para ter acesso ao local de realizagdo das reunides da
assembleia geral da sociedade, o representante da cooperativa associada devera
apresentar suas credenciais e assinar o livro de presenca;

Art. 30 - Os trabalhos da assembleia geral serdo dirigidos pelo diretor presidente,
auxiliado por um secretario, participando da mesa os demais membros do conselho

de administracao;
Paragrafo 1° - O diretor presidente convidara o diretor secretario para secretariar os
trabalhos e lavrar a respectiva ata;
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Paragrafo 2° - Quando a assembleia geral nao tiver sido convocada pelo diretor
presidente, os trabalhos ser&o dirigidos por representante da associada escolhido na
ocasido e secretariado por outro convidado deste, compondo a mesa 0s principais

interessados na sua convocacao.

Art. 31 - Os ocupantes de cargos da Administragdo e os representantes das
associadas ndo poderdo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram
diretamente, entre os quais o de prestagdo de contas e fixagao de honorarios, mas
nao ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 32 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o balango e as contas do
exercicio, o Diretor presidente da Sociedade, logo apés a leitura do relatorio do
Conselho de Administragdo, solicitara ao plenario que indique um outro
representante de associada para presidir a reuniao durante a leitura, apreciacao e
votacdo da matéria relativa & prestagao de contas do exercicio.

Paragrafo 1° - transmitida a diregao dos trabalhos, o Diretor Presidente e os demais
membros da Diretoria Executiva deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a
disposicao da Assembleia para os esclarecimentos que lhe forem solicitados.
Paragrafo 2° - O Presidente indicado escolhera entre os demais representantes da
associada, um secretario ad-hoc, para auxilia-lo na redagdo das decisdes a serem
incluidas na ata pelo secretario da Assembleia.

Art. 33 - As deliberagées da Assembleia Geral somente poderdo versar sobre
assuntos constantes do Edital de Convocagao.

Paragrafo 1° - Em regra, a votacéo sera secreta, mas a Assembleia devera optar
pela aclamagéo, atendendo-se entdo as normas usuais. Entretanto, as decisdes
sobre eliminagao, destituicdo, recursos e eleicdo para os cargos sociais e assuntos
de relevancia econémica deverao ser tomadas em votagao secreta.

Paragrafo 2° - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar na ata
circunstanciada, aprovada pelos Conselheiros presentes a Assembleia e assinada
pelo diretor presidente e diretor secretario.

Paragrafo 3° - As deliberagées nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria
de votos dos representantes, assegurado a cada um o direito a um voto, ressalvado
o previsto no Paragrafo 1° do Art. 38° deste Estatuto Social.

Art. 34 - A Assembleia Geral podera ficar em sessdo permanente até solugéo dos
assuntos a deliberar.

Art. 35 - E de competéncia da Assembleia Geral a aprovagao do Regimento Interno
da Cooperativa Central de Producdo e Comercializagdo da Agricultura Familiar
Solidaria do Oeste do Parana.

SECAOI
Art. 36 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez
por ano, no decorrer dos trés primeiros meses apoés o término do exercicio social,
deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverado constar da Ordem do Dia:
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a) Prestacdo de contas dos 6rgaos de administragdo, compreendendo:
relatérios da gestdo; balancos; demonstrativos das sobras apuradas ou
as perdas decorrente da insuficiéncia das contribuicdes para cobertura
das despesas da sociedade;

b) Relatério do Conselho Fiscal;

c) Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrente da
insuficiéncia e das contribuicbes para cobertura das despesas da
Sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para os Fundos
Estatuarios;

d) Eleicdo e pose dos membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

e) Aprovacdo de plano or¢camentario contendo fixacdo do valor de
honorarios e gratificacées do Conselho de Administracao, cédulas de
presenca dos delegados e dos membros do Conselho Fiscal,

f) Quaisquer assuntos de interesse geral, desde que constem na Ordem
do Dia, excluidos os enumerados no art. 38 deste Estatuto.

Paragrafo Unico — A aprovacao do relatério, balanco de contas dos 6rgaos de
administragdo desonera seus membros de responsabilidade, ressalvados os casos
de erro, dolo, fraude, ma-fé ou simulagdo, bem como de infracdo da Lei e deste
Estatuto.

SECAO Il
Da Assembleia Geral Extraordinaria
Art. 37 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario €
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado
no Edital de Convocacgao.

Art. 38 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;

b) Fusao, incorporagao e desmembramento;

c) Mudancga do objetivo da sociedade;

d) Dissolugéo voluntaria da sociedade e nomeacéao de liquidantes;

e) Contas do liquidante.
Paragrafo 1° - Sao necessarios os votos de dois tercos das associadas presentes
para tomar validas as deliberacées de que trata este artigo.
Paragrafo 2° - As deliberagdes sobre outros assuntos serdo tomadas pela maioria

simples de votos.

CAPITULO X
Do Conselho de Administragdo e da Secretaria Executiva
SECAO|

Composigao e Funcionamento do Conselho Administragéao
Art. 39 - A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administracao,
composto por sete (07) membros, sendo Diretor Presidente, Diretor Secretario e
cinco (05) Conselheiros, todos eleitos em Assembleia Geral, por um periodo de
quatro (04) anos, com renovagao de 1/3 de seus membros a cada eleigcao.

11
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Paragrafo 1° - Respeitada a renovagdo minima de um terco (1/3) de seus membros,
sera permitida a reeleigdo dos membros do Conselho de Administragao.

Paragrafo 2° - O nédo comparecimento de qualquer membro do Conselho De
Administracdo a 50% das reunides ‘anuais, sem justificativa valida, presume que o
Cooperado desinteressou- se pela Sociedade e autoriza o Conselho de
Administracdo, mediante prévia comunicagao, declara-lo ausente, substituido.
Paragrafo 3° - Caso um dos membros do Conselho de Administragao perca sua
qualidade de sécio junto a Cooperativa Associada, perdera automaticamente o seu
mandato na COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO
DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA.

Paragrafo 4° - Nao poderdo fazer parte do conselho de administracao, alem das
pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, enquadrarem no Art. 65 deste Estatuto
Social, os parentes dos diretores até o segundo grau em linha reta ou colateral, e
nem os parentes entre si até esse grau.

SEGCAO I
Competéncias e Atribuicdes do Conselho de Administragao
Art. 40 - Compete ao Conselho de Administragéo, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, atendidas as decisées da Assembleia Geral:

a) Elaborar Regimento e Regulamento dos Conselhos e da Sociedade, no
qual, serdo fixadas todas as normas de funcionamento e operagbes da
Sociedade, os niveis hierarquicos de seu quadro de executivos e as
politicas de pessoal e salarios, submetendo-a-Assembleia-Geral;

b) Deliberar sobre admissdo, demissdo, eliminagdo e exclusao de
cooperativas associadas, podendo, a seu critério, aplicar adverténcia
prévia.

c) Verificar mensalmente situagao econdémico-financeira da Sociedade e o
desenvolvimento de suas atividades;

d) Apreciar e submeter a deliberagdo da Assembleia Geral os projetos que
envolvam o comprometimento da sociedade em  novos
empreendimentos ou na ampliagado dos ja existentes;

e) Estabelecer taxas de custeio para os servigos proporcionados pela
Sociedade;

f) Nomear comissdes com finalidade de definir e programar linhas de
acao atinentes a consecugado das atividades da Sociedade;

g) Deliberar sobre a forma de integragdo das quotas do capital social,
subscritas pelas associadas, bem como estabelecer as chamadas
extraordinarias e o percentual de contribuigdo para integraliza-las;

h) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes de cada associada, dando
conhecimento & Assembleia Geral de eventuais irregularidades para
sua analise o providéncia;

i) Distribuir entre os membros dos diversos 6rgdos da Sociedade as
verbas, honorarios ao Diretor Presidente, Diretor Secretariado e
conselheiros administrativos e cédulas por comparecimento dos demais

membros do Conselho Fiscal:
12
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Contrair obrigagdes, transmitir, adquirir, eliminar e ou onerar bens
moveis, ceder direitos e constituir mandatarios, facultado outorgar a
estes poderes de representacdo da Sociedade, desde que
acompanhados de um diretor eleito;

Praticar todos os atos de gestdo, inclusive transmitir, contrair
obrigacdes, empenhar bens e direitos, bem como realizar a contratagéao
de financiamento ou destinados ao custeio das operagdes sociais,
comercializagdo, exportagdo e cambio ou por qualquer finalidade que
encontre guarida neste Estatuto;

Elaborar e apresentar anualmente ao Conselho de Administracao um
orcamento programa das atividades, submetendo-as a aprovagao do
Assembleia Geral,

m) Colocar a disposigdo, com antecedéncia minima de 10 dias todas as

n)

matérias, objeto de votacao e decisao nas Assembleias Gerais.
adquirir, alienar bens imoveis e realizar investimentos;

Paragrafo Unico — Para alienar bens iméveis, com valores superiores a 30% do
Ativo apurado no Ultimo balanco patrimonial, € indispensavel autorizagdo da
Assembleia Geral.

Art. 41 - O Conselho de Administracao rege-se pelas seguintes normas:

a)

Relne-se ordinariamente uma vez por bimestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocacdo do Diretor Presidente, da
maioria do Conselho de Administragdo, ou, ainda, por solicitagdo do
Conselho fiscal;

Deliberar validamente com a presenca de metade mais um dos seus
integrantes e por maioria de votos dos presentes;

As deliberagées serdo consignadas em atas circunstanciais, lavradas
no livro proprio, discutidas, aprovadas e assinadas pelos membros
presentes.

Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias o Diretor
Presidente sera substituido pelo Diretor Secretario e este podera ser
substituido por um Conselheiro.

Na auséncia ou no impedimento do Diretor Presidente e/ou dos outros
Conselheiros Executivos por prazo superior a 90 dias ou se ficarem
vagos por qualquer tempo mais da metade dos cargos, do conselho,
devera o Diretor Presidente ou os membros restantes, se a presidéncia
estiver vaga, convocar a assembleia geral para o preenchimento dos
cargos;

Os novos membros eleitos ocuparao os cargos até o final do mandato
dos que foram substituidos.

Art. 42 - O Conselho de Administragdo podera contratar servigos de terceiros para
auxilia-lo na execugao de atividades e operagdes da Sociedade, cujas atribuicdes e
responsabilidades serdo fixadas pelo Conselho de Administragao.
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SEGAO Il
Das Competéncias e Atribuicdes da Secretaria Executiva

Art. 43 - A Secretaria Executiva sera composta de um Diretor Presidente, um Diretor
Secretario, um Diretor administrativo contratado, Diretor Presidente, um Diretor
Secretario eleitos em Assembleia Geral, por periodo de quatro anos, representando
o conselho administrativo eleito.

Paragrafo 1° - O diretor administrativo, que compde a secretaria executiva, sera
indicado em ata propria pelo conselho de administragéo, e podera ser substituido a
qualquer tempo por esse conselho;

Paragrafo 2° - Nao podem compor a Secretaria Executiva parentes entre si até

segundo grau, em linha reta ou colateral.

Art. 44 - Ao diretor presidente Compete:
a) Supervisionar as operagoes e atividades da COOPERATIVA CENTRAL DE

PRODUQAO E COMERCIALIZA(}AO DA AGRICULTURA FAMILIAR
SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA,;

b) Assinar com o diretor secretario ou com o diretor administrativo, os
instrumentos de procuracdo, os contratos com terceiros, operagbes de
créditos para investimento e custeio das atividades, operagdes financeiras e
os cheques emitidos pela COOPERATIVA CENTRAL DE PRODU(}AO E
COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO
OESTE DO PARANA

c) Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos;

d) Baixar atos para o cumprimento das decisdes do conselho de administragao;

e) Aplicar as penalidades que forem deliberadas pelo conselho de administragao
ou assembleia geral,

f) Elaborar ou determinar que sejam elaborados, para apreciagdo do conselho
de administracdo ou da assembleia geral, regimento interno, organogramas,
fluxogramas e tabelas de cargos e salarios;

g) Providenciar para que os demais membros do conselho de administragao
recebam, com a devida antecedéncia, copias de documentos e informagbes
sobre os quais tenham que se pronunciar nas reuniées;

h) Convocar e presidir as assembleias gerais, bem como as reunidées do
conselho de administracéo;

i) Apresentar a assembleia geral:
| — Relatério de Gestao;

Il — Balangos gerais;
Il — Plano ou programa de atividades para o exercicio em curso, elaborado
pelo conselho de administracao;

j) Representar a COOPERATIVA CENTRAL DE PRODU(;AO E
COMERCIALIZAQAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE
DO PARANA, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

k) Assinar os termos de eliminagdo ou exclusdo de cooperativas associadas,
nas fichas de matricula;

I) Supervisionar os atos de gestao;

m) Contratagéo de colaboradores, terceiros e executivos contratados, e demais
atos administrativos de admisséao e resciséo.
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Art. 45 - Ao diretor Secretario compete:

a)

b)

c)

)
h)

)

Organizar as atividades administrativas da COOPERATIVA CENTRAL DE
PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA;

Lavrar ou coordenar a lavratura das atas das assembleias gerais e das
reunides do conselho de administracgao;

Assinar com o diretor presidente ou com o diretor administrativo os cheques
emitidos, instrumentos de procuragao, contratos com terceiros, operagdes de
créditos para investimento e custeio das atividades, e individualmente,
endossar cheques para deposito bancario;

Manter estreito relacionamento com as administragcdes das cooperativas
associadas visando o desenvolvimento social e econdmico de todo o sistema
e particularmente, dos agricultores familiares;

Coordenar as atividades do comité de formagéo elaborando o seu regimento
interno e propondo os nomes de seus participantes ao conselho de
administracao;

Fomentar atividades sociais, mediante programas aprovados pelo conselho
de administragdo que objetivem o desenvolvimento cooperativo, a
confraternizagdo e a harmonia entre todas as cooperativas associadas;
Participar das reunides ordinarios e extraordinarias do conselho de
administracao;

Participar das reunides externas, representando a entidade junto a 6rgaos
deliberativos e consultivos publicos e privados conselho da sociedade civil e
similares;

Acompanhar a movimentagao econémico-financeira e propor ao conselho de
administragdo medidas ou providencias julgadas convenientes;

Demandar junto as organizagbes bancarias oficiais e privadas recursos
destinados e repasses as cooperativas associadas, bem como a entidades
governamentais ou privadas por projetos que promovam a cooperagao € o
desenvolvimento da agricultura familiar.

Art. 46 Ao diretor administrativo compete:

a)
b)

c)

d)

Acompanhar a movimentagdo econémico-financeira e propor ao conselho de
administracdo medidas ou providencias julgadas convenientes;

Assinar com o diretor presidente ou com o diretor secretario os cheques
emitidos, instrumentos de procuracao e contratos com terceiros;

Demandar junto as organizagbes bancérias oficiais e privadas recursos
destinados e repasses as cooperativas associadas, bem como a entidades
governamentais ou privadas por projetos que promovam a cooperagao € o
desenvolvimento da agricultura familiar;

Supervisionar todas as atividades relacionadas com a contabilidade,
tesouraria, dados estatisticos, custos e orgamentos trimestrais, bem como
com a cobranga e a guarda de valores;

Elaborar programas e os seus respectivos orgamentos para que possam ser
apresentados ao conselho de administracao;
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f) Elaborar, anualmente, relatério de gestao do exercicio, que acompanhara as
demonstracées financeiras, a ser submetido as cooperativas associadas,
contendo os principais acontecimentos administrativos, financeiros e
econdmicos, inclusive o seu resultado;

g) Contratagdo de colaboradores, terceiros e executivos contratados, e demais
atos administrativos de admissao e rescisao.

Art. 47 - Aos conselheiros compete a contribuicdo na execugédo das fungdes do
conselho administrativo.

CAPITULO XI

Do Conselho Fiscal
Art. 48 - O conselho fiscal sera constituido de trés membros efetivos e trés
suplentes, todos associados de cooperativas associadas, eleitos pela assgmbleia
geral da COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA, para um mandato
de um ano sendo permitida a reeleicdo de um tergco dos seus membros efetivos e
suplentes, assim considerados isoladamente.
Paragrafo 1° - Nao poderdo fazer parte do conselho fiscal, alem das pessoas
impedidas por lei, os condenados penalmente, ainda que temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou a suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.
Além dos que ndo se enquadrarem no art. 65 deste estatuto social, os parentes dos
diretores até o segundo grau de linha reta ou colateral, e nem os parentes entre si
até esse grau.
Paragrafo 2° - Perderd o mandato o membro do conselho fiscal que faltar, sem
justificativa prévia, a duas reunides consecutivas ou trés alternativas.

Art. 49 - O conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada dois meses,
em dia e hora previamente fixados, e extraordinariamente, sempre que necessario,
com a participagao de trés dos seus membros.

Paragrafo 1° - O conselho fiscal escolhera em sua primeira reunido, dentre os seus
membros efetivos, um coordenador e um relator, aos quais cabera dirigir os
trabalhos e redigir os relatérios e atas.

Paragrafo 2° - As reunides serdo convocadas pelo coordenador, por qualquer dos
seus membros, pelo conselho de administracdo ou pela assembleia geral.

Paragrafo 3° - As deliberagées serdo tomadas por maioria de votos e constarao de
ata lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos
conselheiros presentes.

Art. 50 - Os membros do conselho fiscal que perderem a condicdo de conselheiro
serdao substituidos, pelos suplentes, convocados pelo coordenador de acordo com a
ordem decrescente de idade.
Paragrafo 1° - Ocorrendo mais de trés vagas no conselho fiscal, o conselho de
administracdo devera determinar a convocagdo da assembleia geral para o devido
preenchimento.
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Paragrafo 2° - A cada reunido, o coordenador do conselho fiscal devera convocar
um suplente para, em forma de rodizio, acompanhar a gestdo da COOPERATIVA
CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZAGAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA.,

Art. 51 - O conselho fiscal exercera assidua e minuciosa fiscalizagdo sobre as
operacdes e atividades da COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E
COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO
PARANA, investigando fatos, colhendo informagdes e examinando livros e
documentos, cabendo-lhes também, fazer analises de qualquer natureza, inclusive:

a) Lavrar em livro préprio ata com os relatorios dos exames precedidos;

b) Apresentar a assembleia geral parecer sobre as operagdes da sociedade,
tomando por base os balangos semestrais e as contas do periodo;

c) Dar conhecimento ao conselho de administracao das conclusdes de seu
trabalho, denunciando a este, a assembleia geral ou as autoridades
competentes, as irregularidades porventura constatadas, e convocar,
extraordinariamente, em qualquer tempo, assembleia geral se ocorrerem
motivos graves e urgentes devidamente documentados;

Paragrafo 1° - No desempenho de suas fungdes, podera valer-se de assisténcia
técnica externa, quando a importancia ou complexidade dos assuntos o exigirem;
Paragrafo 2° - A fiscalizagdo sera exercida mediante programas tecnicamente
preparados e adequados aos seus fins, incluindo:

a) Examinar a escrituragao dos livros de tesouraria;

b) Contar mensalmente o saldo de dinheiro em caixa e denunciar a existéncia de
documentos néao escriturados;

c) Verificar se foram tomadas as providencias cabiveis para a liquidagéo de
eventuais débitos das cooperativas associadas em atraso;

d) Verificar se as despesas foram previamente aprovadas pelo conselho de
administracao;

e) Verificar o equilibrio entre as despesas administrativas e as receitas para sua
cobertura;

f) Examinar os livros da contabilidade geral e os balancetes mensais e
subscrevé-los se os aprovar;

g) Verificar se o conselho de administracdo reuniu-se regularmente e se foram
lavradas as respectivas atas;

h) Verifcar se a COOPERATIVA CENTRAL DE E’RODUQAO E
COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE
DO PARANA estd em dias com os seus compromissos legais, fiscais,
tributarios, trabalhistas e de previdéncia social.

CAPITULO XHI
Procedimentos Eleitorais

Art. 52 - Sempre que for prevista a ocorréncia de eleicdes em assembleia geral, o
conselho de administragdo criara uma comissdo eleitoral com a seguinte
composi¢ao:

a) Um associado ou terceiro indicado membro do conselho de administracao;

b) Um associado ou terceiro indicado membro do conselho fiscal;
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c) Dois associado ou terceiro indicado presidentes de duas Cooperativas
associadas.

Paragrafo 1° - As fungdes da comisséo eleitoral sao:

a) Coordenar o processo eleitoral;

b) Receber a inscrigao de chapas;

c) Conferir a elegibilidade de todos os candidatos;

d) Confeccionar as cédulas para votagao, quando for o caso;

e) Deliberar sobre outras questoes pertinentes as processo eleitoral;

f) Apurar os votos e a declarar os eleitos;
Paragrafo 2° - Os conselhos de administragéo e fiscal, indicardo os nomes que
fardo parte da comisséo eleitoral;
Paragrafo 3° - Os integrantes da comissao eleitoral, atuardo em conjunto e estarao
a disposicao das cooperativas associadas, desde a data da publicagao do edital ate
a realizagao da eleicdo, recebendo inscrigdo de chapas até 1 (um) dia util a
anteceder a assembleia geral,
Paragrafo 4° - Os integrantes da comiss&o eleitoral ndo poderéo ser candidatos a
qualquer cargo na respectiva assembleia geral;
Paragrafo 5° - A comissdo eleitoral devera escolher um coordenador entre seus
integrantes;
Paragrafo 6° - A comissao eleitoral sera constituida até 10 (dez) dias antes da
assembleia geral que tratara da materia;

Art. 53 - O presidente da assembleia geral, quando entrar em pauta o item relativo
as eleicoes, repassara a condugéo dos trabalhos desta ao coordenador da comissé@o
eleitoral para que este dirja os trabalhos da eleicdo, compreendendo a
apresentacao das chapas, a discussao, a votagao e a proclamacao dos eleitos;
Paragrafo 1° - Para o ato de inscricdo a chapa devera apresentar o nome, a
assinatura e os respectivos cargos de todos os concorrentes;

Paragrafo 2° - ndo serd permitida a inclusdo de uma mesma pessoa em duas
chapas diferentes;

Art. 54 - Nao se efetivando nas épocas devidas a eleigdo de sucessores, por motivo
de forca maior, os prazos dos mandatos dos membros do conselho de administracao
e fiscal em exercicio, consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo
necessario até que se efetive a sucessao, nunca por mais de noventa dias;

CAPITULO Xl
Do Balanco, Sobras, Perdas E Fundos Sociais
Art. 55 - O balanco geral, incluindo o confronto da receita e da despesa, sera
levantado no ultimo dia do més de dezembro de cada ano e instruido com parecer
emitido pelo conselho fiscal;
Paragrafo Unico — Os resultados serdo apurados segundo a natureza das
operagdes ou Servigos;

Art. 56 - As sobras liquidas apuradas no final de cada exercicio seréo distribuidas da

seguinte forma:
a) 40% (quarenta por cento) para fundo de reserva;
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b) 10% (dez por cento) para o fundo de assisténcia técnica, educacional e social
— FATES;

c) O saldo restante ficara a disposicao da assembleia geral, que decidira sobre a
atribuicdo de juros ao capital integralizado, distribuicdo de sobras,
capitalizagao ou formacao de novos fundos sociais, observando a proposta do
conselho de administragao;

Paragrafo Unico — O fundo de reserva destina-se a reparar perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades;

Art. 57 - Alem do percentual de dez por cento das sobras liquidas apuradas no
balango do exercicio, revertem em favor do fundo de reserva:

a) Os créditos nao reclamados decorridos trés anos;

b) Os auxilios e doagdes sem destinacao especial;

Art. 58 - Quando ao final do exercicio se verificarem prejuizos e o fundo de reserva
for insuficiente para cobri-los, esses serdo rateados pelas associadas de acordo com
a participagao na movimentacao financeira do exercicio.

CAPITULO XIV
Dissolugao E Liquidagao
Art. 59 - A sociedade dissolver-se-a voluntariamente quando assim deliberar a
assembleia geral através de votos de, pelo menos, dois tergos dos membros, salvo
se 0 numero minimo de trés cooperativas associadas se dispuserem a assegurar a
sua continuidade.
Paragrafo Unico — Além da deliberacdo espontanea da assembleia geral, de acordo
com os termos deste artigo, acarretardo a dissolucao da COOPERATIVA CENTRAL
DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA.
a) A alteracao de sua forma juridica;
b) A redugéo do nimero de associadas a menos de trés ou de seu capital social
a um valor inferior ao estipulado no art. 15 deste estatuto, se ate a assembleia
geral subsequente, realizada no prazo ndo superior a seis meses, eles nao
forem restabelecidos;
c) A paralisagdo de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte)
dias;

CAPITULO XV
Da Inspecao E Auditoria

Art. 60 - COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIAL'IZAQAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA, procedera
inspecdes periddicas nas atividades das cooperativas associadas, diretamente, por
meio de verificagbes no local e, indiretamente, pelo exame de documentos e
relatorios na propria unidade central, verificando o cumprimento dos normativos
oficiais e internos;

Paragrafo 1° - O resultado de cada inspegao constara de relatério préprio, sendo
uma via encaminhada ao presidente da cooperativa associada e outra ao
coordenador do conselho fiscal, cabendo-lhes acusar o recebimento e, no mesmo
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expediente, obedecido o prazo estipulado pela COOPERATIVA CENTRAL DE
PRODUGAO E COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA
DO OESTE DO PARANA, relatar, comprovadamente a execugédo das providencias

exigidas;

CAPITULO XVI
Das Disposi¢goes Gerais
Art. 61 - Sera negado pedido de readmiss&o, pelo prazo de dois anos, a cooperativa
associada, desligada do quadro social por eliminagao;

Art. 62 - Sao condicdes basicas para o exercicio de cargos eletivos:

a) Ter reputagéo ilibada, aferida por meio de informagoes cadastrais disponiveis;

b) Nao estar impedido por lei;

c) Nao estar inadimplente com as obrigagdes fiscais e tributarias.

d) Inexisténcia de parentesco ate segundo grau em linha reta ou colateral entre
os componentes do conselho de administragéo e fiscal;

e) Nao ser cénjuge de membros dos conselhos de administragao e fiscal;

f) Nao ser falido ou concordatario, nem ter pertencido a firma ou sociedade que
se tenha se subordinado a tal situagéo;

g) Nao ter participado da administragéo de institui¢des, inclusive cooperativas,
cuja autorizagdo de funcionamento tenha sido cagada ou nao prorrogada ou
que tenha estado ou esteja em liquidagdo extrajudicial, faléncia ou
concordata, ou sob intervencgao;

Art. 63 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos de acordo com a lei, com
os principios cooperativistas ou por deliberacao de assembleia Geral;

Art. 64 - O presente estatuto social foi aprovado na assembleia realizada em
Cascavel, 12 de marco de 2025.

Maria Matilde Machado Adair Alves
Diretor Presidente Diretor Secretario
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ATA N° 25 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA CENTRAL DE
PRODUGAO E COMERCIALIZAGAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO
OESTE DO PARANA, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 09.097.647/0001-58, NIRE
41400018610 REALIZADA EM 19 DE MARGCO DE 2025.

Aos 19 (dezenove) dias do més de margo de 2025 (dois mil e vinte e cinco), na
cidade de Cascavel, Estado do Parana, as 09:00 (nove horas), em segunda
convocagao, na sede do SISCOOPLAF, sito a Rod BR-277, km 573; lote 95, s/n,
CEP 85.818-560, Cascavel-PR, realizou-se a Assembleia Geral ordinaria das
Cooperativas associadas da Cooperativa Central de Produgao e
Comercializagdo da Agricultura Familiar Solidaria do Oeste do Parana —
SISCOOPLAF, e que contou com a presenca de 02 (duas) Cooperativas
associadas, devidamente representadas. Havendo quérum legal, A Senhora
Presidente, Maria Matilde Machado, abriu a sessao agradecendo a participagao
dos presentes e pedindo a mim, Adair Alves, para secretariar os trabalhos.
Dando inicio, pediu a mim, Secretario, que procedesse a leitura do Edital de
Convocacao, que foi amplamente divulgado através de Circulares a todas as
cooperativas associadas, afixado em lugar proprio na sede da Cooperativa e
publicado no Jornal O Parana, Edicdo 14.553, pagina 10, e que transcrevemos.
“Cooperativa Central de Produgdo e Comercializagdo da Agricultura Familiar
com Interagdo solidaria do Oeste do Parana — SISCOOPLAF CNPJ:
09.097.647/0001-58. Oficio circular 02/2025. EDITAL DE CONVOCACAO DE
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. A Presidente da Cooperativa Central de
Producao e Comercializacado da Agricultura Familiar com Interagéo Solidaria do
Oeste do Parana inscrita no CNPJ 09.097.647/0001-58, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o ESTATUTO SOCIAL, CONVOCA todos os
representantes das associadas para se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria
e Extraordinaria e, a ser realizada, no dia 19 de margo de 2025, na sede da
Cooperativa, sito a Rod BR-277, km 573; lote 95, s/n, CEP 85.818-560,
Cascavel-PR. A Cooperativa conta com 3 Cooperativas singulares filiadas. A
instalacdo da Assembleia Geral Ordinaria sera as 08 horas, em primeira
convocagao, com a presenca de 2/3 das associadas, em segunda convocagao
as 09 horas, no mesmo dia e local, com a presenca de metade mais um do
numero total de associadas, e persistindo a falta de quérum legal, em terceira e
ultima convocagao, as 10 horas, com a presenca minima de 1/3 das associadas,
a fim de deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: Pauta da AGO: | -
Prestacédo de contas do exercicio de 2024, com parecer do conselho fiscal; Il -
Destinacao do resultado do exercicio; Il — Eleigdo dos componentes do conselho
administrativo exercicio 2025/2029; IV — Eleicao dos componentes do Conselho
fiscal 2025; V — Fixacao dos valores do pré-labore para Conselho de ADM e do
Conselho fiscal; VI — Planejamento 2025; VIl — Assuntos de interesse da
assembleia. Cascavel, 28 de Fevereiro de 2025. Maria Matilde Machado
Presidente. Terminada a leitura do edital, as 09:00 horas, havendo quérum legal
de duas Cooperativas, em segunda convocagao, a senhora presidente colocou
em pauta o item primeiro da ordem do dia. AGO | — prestacéo de contas do
exercicio de 2024 com parecer do conselho fiscal. Matilde iniciou com a
apresentacgao do relatério de gestdo, com acdes realizadas no ultimo exercicio,
Na sequéncia indicou Elias Apolinario para que demonstrativo de sobras ou
perdas. Tendo a presidente comentado alguns topicos e esclarecido algumas
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davidas levantadas pelos associados, deu continuidade e, solicitou ao plenario
que indicasse, na forma da lei, um participante para presidir a discussao e
votagdo dos balangos das contas apresentadas pela administragao, tendo sido
aclamado como presidente “ad-hoc” o Sr. Altair Teles dos Santos, o qual
convidou para exercer o cargo de secretaria “ad-hoc, o Sr?. Milene de Oliveira
Grzechota. O presidente da assembleia e os demais ocupantes dos cargos
sociais deixaram a mesa, permanecendo no recinto a disposi¢do para 0s
esclarecimentos necessarios e assumiu o presidente designado, onde
agradeceu a escolha e deu continuidade aos trabalhos, solicitando a Sr. Valtencir
Paulo Gil, Coordenador do Conselho Fiscal, para que lesse o parecer daquele
conselho, relativo ao exercicio do 1° e 2 ° semestres de 2024 cujo teor € o
seguinte: “Declaramos que de conformidade com o que determina o Estatuto
Social, procedemos a assidua fiscalizagao nas operacgdes, atividades e servigos
da Cooperativa Central de Produgao e Comercializagdo da Agricultura Familiar
Solidaria do Oeste do Parana, inclusive sobre depositos, empréstimos,
despesas, contratos, movimentacao de caixa e de banco e outros documentos
contabeis. Apresentamos nosso parecer sobre o balango anual, e contas que o
acompanham, como também sobre o cumprimento das normas e exigéncias
legais, Estatutos Sociais, tendo concluido pela sua exatidao e formalizagao que
inspira confiabilidade. Também neste periodo demos conhecimento ao Conselho
de Administracdo das conclusées de nosso trabalho, sugerindo e alertando para
diversos procedimentos internos. Diante de que verificamos no decorrer do
primeiro e segundo semestre do Exercicio de 2024, nés membros do Conselho
Fiscal da Siscooplaf, recomendamos a esta Assembleia a aprovagéo das contas
apresentadas.” Cascavel, 06 de Marco de 2025". Em seguida, o Senhor
presidente, deixou a palavra solicitando que o plenario apresentasse suas
duvidas no que diz respeito a prestacédo de contas do Conselho de administragao
referente ao exercicio de 2024. Nao havendo perguntas, colocou em votagao o
item primeiro do edital de convocagdo, tendo recebido aprovagao por
unanimidade dos presentes, A seguir, deixaram a mesa o presidente e o
secretario “ad-doc”, reassumindo o presidente e a secretaria da assembleia.
Dando continuidade aos trabalhos, a Senhora Maria Matilde Machado, colocou
em discussao o item dois do edital: ll- Destinacdo das sobras ou rateio das
perdas do exercicio. O Senhora presidente observou que durante a aprovagao
das contas da administracdo foi registrada uma sobra no exercicio de R$
271.775,93 (duzentos e setenta e um mil, setecentos e setenta e cinco reais e
noventa e trés centavos. Diante do valor de sobras, tem-se a destinagao
estatutaria para os fundos legais, a saber, 10% destina-se ao Fundo de reserva,
no montante de 27.177,59 (vinte e sete mil, cento e setenta e sete reais e
cinquenta e nove centavos), e 5% de Fundo de assisténcia técnica, educacional
e social — FATES, valor de 13.588,80 (treze mil, quinhentos e oitenta e oito reais
e oitenta centavos). Dessa forma fica a disposicao da assembleia o valor de R$
231.009,54 (Duzentos e trinta e um mil e nove reais e cinquenta e quatro
centavos) no qual a proposta do conselho de administragéo é de destinagcéo dos
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resultados do exercicio 2024, para reserva, com langamento no Patriménio
liquido. A plenario aprovou por unanimidade a destinagao do resultado.
Cumprindo-se o segundo item passou ao terceiro item da pauta. lll - Eleicao dos
componentes do Conselho Administrativo exercicio 2025/2029: a presidente
comentou que foi apresentada apenas uma chapa, composta pelos seguintes
membros: Diretora Presidente: Maria Matilde Machado, Diretor Secretario: Adair
Alves, Conselheiros administrativos: Lauro Blasius, Valentim Zanoni, Valtencir
Paulo Gil, Vilmar Luis Steinmetz, Vilmar Vilson Junkerfeurbom. Apresentados a
Assembleia, o Presidente encaminhou a votagdo por aclamacgéo. Feita a
apuracdo, constatou-se que a chapa foi eleita por unanimidade, assim a
presidente declarou eleitos e empossados para o mandato de 4 (quatro) anos,
até a assembleia de 2029, que ficou assim composta: Maria Matilde Machado,
brasileira, natural de Salto do Lontra/PR, nascido em 06/05/1977, portador do
RG n° 7.313.427-7 expedido em 30/03/2012, pela SESP/PR e CPF n°
036.755.629-48, divorciada, residente e domiciliado na Rod. BR 369, Grupo
Pinherinho, Zona rural, CEP: 85.820-899, Cascavel/PR; Adair Alves, natural de
Salto do Lontra/PR, nascido em 18/12/1981, portador do RG n°8.589.155-3,
expedido em 01/12/1998 pela SESP/PR e CPF n° 040.488.729-58, casado em
regime de Comunhéo parcial de bens, residente e domiciliado em Rod. BR 369,
CEP: 85.820-899 Cascavel/PR; Lauro Blasius, brasileiro, natural de Grao
Para/SC, nascido em 28/09/1964, portador do RG n° 4.395.742-2 expedido em
28/06/1985 pela SESP/PR e CPF n° 928.110.869-00, casado sob regime de
comunhao parcial de bens, residente e domiciliado no Reas S&o Francisco de
Assis, Fazenda Flamapec, CEP: 85.820-899, Cascavel/PR; Valtencir Paulo Gill,
brasileiro, natural de Altonia/PR, nascido em 18/071970, portador do RG n°
5118310-0 expedido em 19/09/2019 pela SESP/PR e CPF: 857.670.509-53,
casado em regime de Comunh&o parcial de bens, residente e domiciliado na
Estrada Rio da Paz, Linha Nossa Senhora dos Navegantes, s/n, Zona rural, CEP:
85.803-100, municipio de Cascavel/PR; Vilmar Luis Steinmetz, brasileiro, natural
de Chopinzinho/PR, nascida em 11/08/1978, portador do RG n°® 12.865.391-0
expedido em 12/08/2009 pela SESP/PR e CPF n° 969.343.369-68, casada em
regime de Comunhao parcial de bens, residente e domiciliado na Rod BR 277
Assent. Valmir Mota de Oliveira, s/n, Zona rural, CEP: 85.818-560, municipio de
Cascavel/PR: Valentim Zanoni, brasileiro, natural de Medianeira/PR, nascido em
21/01/1967, portador do RG n° 4-425-248-1, expedido em 06/08/1985 pela
SESP/PR e CPF n° 632.383.229-15, casado sob regime de comunh&o universal
de bens, residente e domiciliado na linha Maralucia, zona , CEP: 85.725-499,
Medianeira/PR; Vilmar Vilson Junkerfeurbom, natural de Medianeira/PR, nascido
14/06/1963, portador do RG n° 3.846.468-0, expedido em 08/12/1982 pela
SESP/PR e CPF n°668.168.409-25, casado sob- regime de comunhao universal
de bens, residente e domiciliado na Linha Sao Bernardo, CEP: 85.725-499,
Medianeira/PR. Os cooperados acima citados tomam posse da palavra perante
todos os membros desta assembleia e declaram que ndo estdo incursos em
nenhum dos crimes previstos em lei, que os impegam de exercer qualquer
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atividade mercantil, conforme legislacao vigente, os eleitos declararam também
a Inexisténcia de parentesco até segundo grau em linha reta ou colateral entre
os componentes do conselho de administragao e fiscal. Para compor a secretaria
executiva, junto ao presidente e secretario eleitos, o conselho de administracao
fez a indicacao do diretor administrativo, nos termos do Art. 43 do estatuto social,
indicando para o cargo Elias Acassio de Oliveira Apolinario, nascido em
11/07/1993, portador do RG n° 10.209.718-1, expedido em 26/10/2004 pela
SESP/PR e CPF n° 078.689.339-76, casado sob regime de comunhao parcial de
bens, residente e domiciliado na Rua Odontologia, n° 52, universitario, municipio
de Cascavel/PR. Cumprindo-se o terceiro item, passou ao préximo item da pauta
IV_- Eleicao dos componentes do conselho fiscal exercicios 2025/2026: a
presidente comentou que foi apresentada apenas uma chapa para o conselho
fiscal, composta pelos seguintes membros: Conselheiro efetivos: Renato Mateus
Morais, José Sandro de Oliveira e Edineia Rocha. Suplentes: Tania Mara do
Nascimento, Alecia Svistalski e Jamir Luiz Hartmann.__Apresentados a
assembleia, o presidente encaminhou a votacdo por aclamacao. Feita a
apuragdao constatou-se que a chapa foi eleita por unanimidade. Assim a
presidente declarou eleitos e empossados para o mandato de 1 (um) ano, ate a
assembleia de 2026, o conselho fiscal, assim constituido: Conselho fiscal efetivo:
Renato Mateus Morais, natural de Guaraniacu/PR, nascido 20/04/1983, portador
do RG n° 8.749.750-0, expedido em 26/05/2015 pela SESP/PR e CPF n°
045.018.399-88, casado sob regime de comunhao parcial de bens, residente e
domiciliado em Linha Nova Veneza, Catanduvas/PR; José Sandro de Oliveira,
brasileiro, natural de Mantena/MG, nascido em 29/01/1982, portador do RG no
12.427.967-4 expedido em 29/11/2007 pela SESP/PR e CPF no 095.668.037-
29, solteiro, residente e domiciliado na Rod BR 277 Assent. Valmir Mota de
Oliveira, s/n, Zona rural, municipio de Cascavel/PR; Edineia Rocha nascida em
29/05/1985, portador do RG n° 9.193.543-0, expedido em 13/12/2000 pela
SESP/PR e CPF n° 064.346.379-85, casado sob regime de comunhao parcial de
bens, residente e domiciliado na Linnha Fazenda Flamapec, lote 210, s/n,
comunidade S&o Lucas, municipio de Cascavel/PR. Suplentes: Tania Mara do
Nascimento, brasileira; nascida em 21/10/1992, portador do RG no 10.243.213-
4 expedido em 29/11/2011 pela SESP/PR e CPF no 092.441.309-39, solteira,
residente e domiciliado na Rod BR 369, KM 511 Reassentamento S&o Francisco,
s/n, Zona rural, municipio de Cascavel/PR; Jamir Luiz Hartmann, brasileiro,
nascida em 28/11/1980, portador do RG no 8.413.679-4 expedido em 28/07/1998
pela SESP/PR e CPF no 037.535.629-04, casada em regime de Comunhé&o
parcial de bens, residente e domiciliado na Rod BR 277 Assent. Valmir Mota de
Oliveira, s/n, Zona rural, municipio de Cascavel/PR; Alecia Svistalski nascida em
11/08/1985, portador do RG n° 8.744.028-1, expedido em 26/07/2012 pela
SESP/PR e CPF n° 056.008.959-76, casado sob regime de comunhao parcial de
bens, residente e domiciliado no Reassentamento Sao Francisco, s/n,
comunidade Alto Alegre municipio de Cascavel/PR. Os cooperados acima
~ citados tomam posse da palavra perante todos os membros desta assembleia e
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declaram que nao estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que
os impecam de exercer qualquer atividade mercantil, conforme legislagao
vigente, os eleitos declararam também a Inexisténcia de parentesco até segundo
grau em linha reta ou colateral entre os componentes do conselho de
administragao e fiscal. Encerrando o ponto da pauta, passou-s€ ao item V-
Fixacio dos valores do pro-labore para Conselho de ADM e do Conselho fiscal;
o Conselho de Administracdo apresentou proposta de alteragao no valor da
diaria, que passara em 30% (trinta) pontos percentuais do salario minimo federal,
no valor de R$ 1.518,00 (Um mil, quinhentos e dezoito reais). O valor
correspondente a diaria € de 455,40 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e
quarenta centavos. A proposta foi aprovada por unanimidade dos presentes. Na
sequéncia, passou ao sexto item: VI — Planejamento 2025: Houve apresentacao
das discussdes ja realizadas e encaminhamentos de agbes para o setor
comercial. Por fim, tratou o Gltimo ponto previsto na pauta: VIl — Assuntos de
interesse da assembleia: Nesse momento houve informes e esclarecimentos
acerca de convénios e projetos em andamento: Apresentado o contexto do
Convénio CCA/ltaipu, com a disponibilidade de dois técnicos e estrutura de
veiculo e processamento de dados. Quanto aos projetos protocolados junto a
Itaipu, Altair informou que os projetos da Itaipu estdo em analise. Coopera
Parana: Enviado a documentacgéo para aditivo no Termo de Fomento 34/2022,
aguardando analise e parecer; Convénio Fundo social Cresol: sugestao de
continuidade no apoio no trabalho de acompanhamento de gestao, custeando
um dia més para o trabalho do Anténio. Nada mais tendo a tratar a Senhora
Presidente Maria Matilde Machado deu por encerrada a assembleia Geral
Ordinaria da Siscooplaf. Cascavel-PR ,19 de margo de 2025.

“CERTIFICAMOS QUE O PRESENTE E COPIA FIEL DA ATA N° 25. LAVRADA NO
LIVRO DE ATAS DE ASSEMBLEIAS GERAIS E REGISTRADO SOB O N°
41400018610. POR SER VERDADE FIRMAMOS".

Maria Matilde Machado Adair Alves
Diretora Presidente Diretor Secretario
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Secretaria Especial de Desburocratizagado, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracédo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
03675562948 MARIA MATILDE MACHADO
04048872958 ADAIR ALVES oy

CERTIFICO O REGISTRO EM 25/03/2025 09:58 SOB N° 20251474836.

, PROTOCOLO: 251474836 DE 25/03/2025.
v cODIGO DE VERIFICAGAO: 12505020751. CNPJ DA SEDE: 09097647000158.
NIRE: 41400018610. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 19/03/2025.
COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUGAO E COMERCIALIZAGAO DA AGRICULTURA

JUCEPAR FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificacgdo.



SISTEMA BRASILEIRO DE INSPEGCAO

£ AR s i T o5 4
* DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL
SERVICO DE INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DE CASCAVEL

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE ESTABELECIMENTO NO
SISTEMA BRASILEIRO DE INSPECAO

REGISTRO SIM/POA/SISBI N° 0223/15

() Secretdrio de Agricultura do Municipio de Cascavel no uso de suas atribuicdes que
lhe confere o regimento interno, ¢ o Minisicrio de Agricultura Pecudria ¢ Abastecimento, através da
Portaria Federal N° 228, de 21 de dezembro de 2011, certificam a adesio do Estabelecimento
“COOPERATIVA CENTRAL DE_ LEITE DA AGRICULTURA FAMILIAR COM
INTERACAO SOLIDARIA DO _OESTE DO _PARANA - (SISCOOPLAF)” ao Sistemu

Brasileiro de Inspecio de Produtos de Origem Animal (SISBI.

- Razio Social: Cooperativa Central de Leite da Agricultura Familiar com Interaciao

Solidaria do Oeste do Parand (SISCOOPLAF)

- CNPI. 09.097.647/,0001-58

- Endereco: Br. 277, km, 573, Sio Joao do Oeste — Cascavel - Pr.

- Classificacao: Indastria de Laticinio

Cascavel. 19 de agosto de 2016

TN \ { i

[y 1\ () \ |
// ) X /Al
;' ,/ o !} y 75 8l ,/;i U

Joio Bl (ﬁﬂhd’jﬁﬁlél . i Jo&k\jt{ai‘ﬁ); Koehler
Secret:‘iriw ra” "/ (Med. ) Vel. Flsuﬂj 1/POA/SISBI

//!

& v

\
Este certificado deve ser fixado no estabelecimento echai visivel

'll.l.-lll...-.ulIIIIIII.I-..-.....II.I.IIIllllll..‘.l'.l.lII-I.I.-....IIIIII-III.-II‘IIIII‘.ll’!llI..‘...I‘.II"'I....“.“'.

LYE N NS CERDE R R RN EE R EREE R ER W ER RN RN EN

EEEFEAERRENEFE SRS DRSS S OEE VR EEEEE DS YE T EEEEELES S EEE NS IS E S S RSN E R NS E AN

567



568



569

! ]

A SAN,
A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL — PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE f h¢
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE i\i./
GOVERND MUNICIPAL DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA 4
CASCAVEL gy cpst®

Secretand oe Sadde

CERTIDAO DE DISPENSA DE LICENCA SANITARIA N°056/2020

“Certificamos em 14/09/2020, que conforme o Decreto Municipal n® 13.688 de 10 de
agosto de 2017 Art. 1° §1°, Art. 6° §3° e Art. 7°, e Nota Tecnica n°002/14 -
DVVSA/CEVS/SVS de 24/01/14, a (s) atividade (s) de CNAE 10.52-0-00, 10.51-1-00
e 82.92-0-00 (referente a empacotamento de laticineos) desenvolvida (s) por
-COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUGAO E COMERCIALIZAGAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE CNPJ n° 09.097.647/0003-10,
informada pelo Processo n° 60268/2020 esta dispensada da emiss@o de licenga
sanitaria. Quanto as atividades de CNAE(s) 10.53-8-00 e 10.99-6-99 fomos
-informados de que a empresa nao desenvolve as atividades.

Para o contribuinte informamos que o empreendedor ndo esta dispensado de
apresentar as demais licengas e/ou autorizagoes Iegalmenwte cabiveis, bem como de
observar em sua atividade ou empreendimento, as normas sanitarias vigentes,
_sujeitando-se, pessoa fisica ou juridica, as sangbes previstas no ordenamento

juridico.
E por mais nada constar, datamos e assinamos.

Cascavel, 14 de setembro de 2020.

p

AU \
Fiscal - Mat: 27.952-8 Heten R\ 2?:3i“
i Vigiléncla Sanlitaria ;-‘3:;:: - anitaria
Autoridade Sanitaria Autoridade Sanitaria

Ot_:s:.: Este do(?umenlo tera validade durante a vigéncia do Decreto Municipal n® 13688/2017 e/ou alteragdo no ramo de
atividade descrito. ;

Rua Pernambuco. n® 1900. Fone: (45) 3392-6535 CEP: 85810-021

E-mail: vigilanciasanitaria@cascavel pr.gov.br
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Saude

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA — SESA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE - SVS

Nota Té(:-nica n® 002/14 - DWSAI('ZEVSISVS — 24 de janeiro de 2014.
LIBERACAO DE LICENCA SANITARIA PARA ESTABELECIMENTOS
PRODUTORES DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL

»

Considerando a necessidade de uniformizar as agdes para liberagio de licenga sanitdria a
serem adotadas pelas equipes de Vigilancia Sanitaria das Regionais e Municipios para liberagio
de licenca sanitaria em estabelecimentos de produtos de origem animal com Servigos de
Inspegdo, Federal, Estadual e Municipal.

Considerando o avango do marco regulatério e do processo de descentralizagdo dos
servigos de inspegdo de produtos de origem animal, ¢ a necessidade de padronizar e a evitar a
duplicidade de fiscalizagdo conforme determina a Lei Federal n° 1283/50, resolve:

1. Orientar sobre os procedimentos administrativos de liberagdio de licenga sanitdria pelo
6rgiio da saide a serem observados nos estabelecimentos de produgdo de produtos de origem
animal no Estado do Parana registrados no orglo competente das trés instancias da agricultura.

2. Os estabelecimentos industriais especializados com instalagdes adequadas para a
matan¢a de animais e o seu preparo ou industrializacdo; os entrepostos de recebimento ¢
distribuicdo do pescado e as fabricas que industrializarem: as usinas de beneficiamento do leite,
as fabricas de laticinios. os postes de recebimento, refrigeragdo ¢ desnatagem do leite ou de
recebimento. refrigeragdo e manipulagdo dos seus derivados e seus respectivos entrepostos; 0s
entrepostos de ovos ¢ as fabricas de produtos derivados de ovos e os entrepostos que, de modo
geral, recebam, manipulem. armazenem. conservem ou acondicionem produtos de origem animal
ndo serdo objetos de licenciamento pelo 6rgdo da saide.

3. No entanto, ficam obrigadas a serem licenciadas no 6rgao da Saide competente, as
atividades acessorias dos estabelecimentos mencionados no item 2 sujeitas a fiscalizagdo da
vigilincia sanitéria.

4. Entendem-se como atividade principal dos estabelecimentos mencionados aquela
relacionada a inspe¢do sanitdria e industrial dos produtos de origem animal, comestiveis € ndo
comestiveis, de responsabilidade dos 6rgdos de agricultura.

5. Entendem-se como atividades acessorias dos estabelecimentos mencionados aquelas que
possuam cozinhas, refeitorios, ambulatorios e demais servigos de interesse a saide.

6. Na ocasido da liberagdo, deverd constar no corpo da Licenga Sanitdria : “A presente
Licenga Sanitdria exclui a atividade principal de produgdo/fabricacio de produtos de origem
animal e abrange as seguintes atividades: ”

7. A dispensa da licenga sanitaria da atividade principal, ndo a isenta das agdes de
fiscalizagdo da saide do trabalhador, epidemiolégica e ambiental pelo orgdo da saide.

8. A presente nota técnica estabelece esta orientagdo as vigilancias sanitdrias sobre os
procedimentos na liberagdo de licenca sanitiria nos estabelecimentos de produtos de origem
animal registrados no servigo de inspegdo.
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Cédigo Verificador: 5K148QAH SR o
Requerente: COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR SOLIDARIA DO OESTE DO
PARANA

Detalhes: Sem observagao

Assunto: Alvara Online

Subassunto: Empresa Facil - Abertura/Alteragio Empresa (REDESIM) - Parecer Visa

Previsdo: 24/04/2023

Parecer: . et
Data: 14/06/2023 16:27 Usuario: FABIO BULIN

Parecer: Deferido

Observagado: Informamos que de acordo com a Nota Técnica n® 002/14 - DVVSA/CEVS/SVS - 24 de Janeiro de 2014, que orienta as
Vigilancias Sanitarias sobre os procedimentos na liberagéo de licenga sanitaria nos estabelecimentos de produtos de origem
animal registrados no servigo de inspegao, os estabelecimentos industriais especializados com instalagdes adequadas para
as fabricas que industrializarem, as usinas de beneficiamento do leite ou recebimento, refrigeragdo e manipulagdo de seus
derivados e seus respectivos entrepostos que, de modo geral recebam, manipulem, conservem ou acondicionem produtos
de origem animal nao serio objetos de licenciamento pelo drgéo de satde. A dispensa da licenga sanitaria da atividade

principal, ndo a isenta das agdes de fiscalizagio da satde do trabalhador, epidemiolégica e ambiental pelo érgdo da saide. -
Portanto as atividades da empresa abaixo descritas ficam dispensadas de licenga sanitaria: CNAE: 10.51-1-00 - Preparagio
do leite; CNAE: 10.52-0-00 - Fabricagdo de laticinios.
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